
Città Metropolitana di Palermo
  Ufficio Segretario/Direttore Generale

U.O. di coordinamento dell'Ufficio del Segretario/Direttore Generale
Rapporti Istituzionali – Gestione Finanziaria e Giuridico/Amministrativa

Prevenzione della corruzione e Trasparenza

OGGETTO: Attestazione sull’assolvimento degli obblighi di pubblicazione 2022 - Criticità
segnalate dall’OIV e adempimenti  conseguenti -  Attività obbligatoria di formazione  19
luglio 2022 ore 15:00/17:00.

                                                                              A tutti i Dirigenti A tutti i Dirigenti 
Ai Referenti e Collaboratori delle Direzioni Ai Referenti e Collaboratori delle Direzioni 

in materia di anticorruzione e trasparenzain materia di anticorruzione e trasparenza

e, p.c. All’OIV

Al Responsabile P.O. Cerimoniale

Al Responsabile P.O. Telefonia e telecomunicazioni

LORO SEDI

In conformità alle disposizioni contenute nella Delibera ANAC n. 201 del 13 aprile 2022,
l’OIV ha predisposto l’attestazione sull'assolvimento degli obblighi di pubblicazione al 31 maggio
2022. Detta attestazione, completa della griglia di rilevazione e della scheda di sintesi, è pubblicata
nella sezione “Amministrazione Trasparente”  al seguente link: 
http://www.cittametropolitana.pa.it/provpa/
provincia_di_palermo/  a  mministrazione_trasparente/  
00012646_Attestazioni_OIV_o_struttura_analoga_.html

Dagli accertamenti effettuati su ciascuna sotto-sezione oggetto di attestazione, l’OIV ha
evidenziato  nella griglia di rilevazione al 31 maggio 2022 carenze di pubblicazione riguardanti le
sotto-sezioni di seguito indicate:

 sotto-sezione “Consulenti e collaboratori” – Le carenze di pubblicazione si riferiscono
all’aggiornamento degli incarichi conferiti e della relativa tabella elenchi dei consulenti per
la quale si ritiene opportuno creare un collegamento alla Banca Dati Nazionale  Anagrafe
delle  Prestazioni. Ulteriori  rilievi  sono  relativi  al  formato  di  pubblicazione  dei  dati  non
elaborabile, con particolare riferimento ai curricula non redatti in conformità al vigente
modello europeo.

 Sotto-sezione “Enti controllati” – Il rilievo principale riguarda l’assenza di pubblicazione
dei  Provvedimenti relativi alle Società partecipate. Per gli  “Enti pubblici vigilati”  la
carenza si riferisce al parziale aggiornamento dei dati relativi ai risultati di Bilancio degli
ultimi tre esercizi finanziari.

 Sotto-sezione “Pianificazione e governo del territorio” – La carenza di pubblicazione
riguarda il parziale aggiornamento delle tabelle relative agli atti di governo del territorio.
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In  applicazione  delle  prescrizioni  di  cui  alla  suddetta  delibera  ANAC n.  201  del
13/04/2022,  l’OIV è tenuto a verificare il superamento delle criticità riscontrate e predisporre,
entro il 31 ottobre 2022, un’ulteriore griglia nella quale aggiornare i valori attribuiti nella colonna
“completezza di contenuto”. 

 Come è noto il RPCT, nella qualità di Responsabile per la Trasparenza, ai sensi dell’art. 43
del D. Lgs. n. 33 del 2013, come modificato dal D. Lgs. n. 97/2016 e dell’art. 36 del vigente Piano,
è  chiamato  a  svolgere  l’attività  di  controllo  generale  sull’adempimento  degli  obblighi  di
pubblicazione  previsti  dalla  normativa  vigente, assicurando  la  completezza,  la  chiarezza  e
l’aggiornamento delle informazioni pubblicate.

In  relazione  alla  suddetta funzione  e  a  quanto  previsto  dall’Autorità  al  punto  4  della
delibera n. 201 del 13/04/2022: “Il RPCT, successivamente alla pubblicazione dell’attestazione OIV ed alla
trasmissione ad Anac, avrà cura di assumere le iniziative - misure di trasparenza – utili a superare le criticità
segnalate dagli OIV entro il 31 ottobre 2022 ovvero idonee a migliorare la rappresentazione dei dati per renderli
più chiari e fruibili”. 

Per quanto sopra rappresentato, si invitano i Dirigenti, referenti  e collaboratori, a verificare
il puntuale e tempestivo aggiornamento delle sezioni di propria competenza e sanare prontamente
le criticità sopra richiamate entro e non oltre il  30 settembre 2022,  avendo cura di assicurare la
completezza   del contenuto delle informazione pubblicate  . Per facilitare tale adempimento di allega
la mappa degli obblighi di pubblicazione di cui al PTPCT 2022-2024, aggiornata con riferimento
alla nuova struttura organizzativa dell’ente.

Si invitano altresì le SS.LL. a trasmettere al RPCT, per il tramite della U.O. Coordinamento
Ufficio  del  Segretario/Direttore  Generale,  Rapporti  Istituzionali,  Gestione  Finanziaria  e  Giuridico
Amministrativa, Prevenzione Corruzione e Trasparenza, comunicazione dell’avvenuta pubblicazione e/o
aggiornamento  dei  dati,  stante  la  rilevanza  dell'adempimento  sia  ai  fini  della  disciplina
anticorruzione che nell'ottica della performance dirigenziale.

A supporto della complessiva attività di potenziamento della Trasparenza, quale obiettivo
strategico ed operativo dell’Ente e quale misura per la prevenzione della  corruzione,  si  ritiene
indispensabile organizzare una specifica attività formativa a cura della sottoscritta e con il supporto
dell’Ufficio  dell’OIV,  rivolta  ai  referenti  delle  Direzioni  in  materia  di  Trasparenza  ed  ai  loro
collaboratori, che si svolgerà presso la Sala Martorana martedì 19 luglio 2022 dalle ore 15:00 alle
ore 17:00. 

Occorrerà  attrezzare  la  sala  con  video  proiettore,  PC,  collegamento  internet.  La
partecipazione è  obbligatoria. Si coglie l’occasione per invitare i Dirigenti a verificare la nomina
del referente di direzione ed eventualmente ad aggiornarla, alla luce dei recenti pensionamenti.

Detta  attività  avrà  lo  scopo  di  condividere  le  finalità  del  sistema  di  prevenzione  della
corruzione e di rafforzamento della trasparenza, di ampliare le conoscenze e le competenze dei
partecipanti,  ma  soprattutto  di  verificare  la  struttura  dell’intera  sezione  Amministrazione
Trasparente  e  delle  diverse  sotto-sezioni,  così  da  aggiornarne  i  contenuti  anche  in  vista  del
prossimo ammodernamento del sito istituzionale.

Il Responsabile della U.O.  Il Segretario/Direttore Generale
    Angelo Inglima                     Dott.ssa Antonina Marascia
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